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REMERCIEMENTS 
 
  

Un grand merci aux Clubs Antibes Cap’Azur, Nice Baie des Anges et Prince Albert 1er, pour ce weekend de 
Coordination Nationale. Ce weekend placé sous le signe du « Sud » a rassemblé dans un temps record plus de 
150 Rotaractiens ainsi qu’une vingtaine de Rotariens. Le soleil tant convoité était lui aussi présent et tout le monde 
a pu en profiter ! 

Un grand merci aux Rotariens présents et notamment : Jean-Pierre Audisio, Gouverneur du District 1730 ; 
Valérie et Jean-Jacques Titon, et les autres Gouverneurs Elus présents.  
 Grâce à tous les membres des Clubs Organisateurs, les Rotaractiens présents ont pu profiter de la Côte 
d’Azur et ses avantages. La soirée du vendredi soir au Bloom pour la soirée « Moustache » a dès le début mis une 
superbe ambiance, la visite de Monaco le samedi après midi nous a permis de profiter du soleil et d’admirer la ville. 
La soirée de gala au thème : « Tenue Chic et Détail Choc », était dans un lieu magnifique : le Grand Hôtel Aston ! 
Au dernier étage de cet hôtel, avec le panorama sur la vieille ville et jusqu’à l’aéroport, la soirée a pu, elle aussi, 
être placée sous le signe de la réussite, l’ambiance fut parfaite avec une participation record. Pour finir, le repas du 
dimanche midi avec le fameux pain bagnat sur les hauteurs de Nice a clôturé ce weekend avec une vue magnifique 
sur Nice et résumait bien le weekend : amitiés, bonne humeur, rencontres et échanges, et une organisation 
parfaite !  
 
 

BIENVENUE A NICE 
 
 Paul Greenbaum, notre Coordinateur National 2012-2 013, nous souhaite à tous la bienvenue à l’l.A.E. 
de Nice, Pôle Universitaire Saint Jean d’Angély, où a lieu la réunion du samedi matin. Il nous remercie d’être venus 
si nombreux à ce 4ème weekend de Coordination Nationale du Rotaract France 2012-2013, et c’est avec plaisir qu’il 
accueille tous ceux qui assistent à leur 1ère Coordination Nationale. Beaucoup de personnes ont voulu venir à ce 
weekend mais, malgré le grand nombre de places disponibles, tous n’ont pas eu cette chance. Il compte donc sur 
chacun d’entre nous pour profiter de notre chance et donc profiter de ce weekend sans oublier les conférences des 
deux matinées. Le Leadership est le thème de cette Coordination, à cette occasion Valérie et Jean-Jacques Titon 
seront les intervenants de ce thème qu’ils connaissent bien. Il profite de ce moment pour remercier les trois Clubs 
Organisateurs : Nice Baie des Anges, Antibes Cap’Azur et Prince Albert 1er, pour ce weekend qui s’annonce très 
réussi. Finalement il remercie le Gouverneur du district Hôte qui a soutenu les clubs dans cette organisation. 
 
 Laureen Giauffer, RRD du District 1730 , remercie avec beaucoup d’émotion les Rotariens présents et les 
Clubs d’Antibes Cap’Azur, Prince Albert 1er et Nice Baie des Anges. Elle invite les membres de ces clubs de venir 
devant l’assemblée où ils reçoivent une ovation et de nombreux applaudissements.  
 
 Jean-Pierre Audisio, Gouverneur du District 1730 , prend ensuite la parole, il avoue être impressionné et 
finalement heureux d’être là ! En effet, Rotarien depuis 30 ans, il ne connaissait pas le Rotaract jusqu’à sa 
formation de Gouverneur. Il faut que le Rotaract de développe. Le District 1730 (à cheval sur le sud est de la 
France et la Corse), encourage la jeunesse et entre dans les réseaux sociaux. Car grâce à sa fabuleuse équipe de 
District, ils sont à l’écoute et au service des jeunes. Mme et Mr Titon font régulièrement des formations dans son 
district. Il nous demande de rester proches de nos clubs parrains. Les Rotaractiens et Rotariens doivent tous les 
deux faire l’effort d’aller l’un vers l’autre, ensemble ils doivent aller sur le terrain, dans l’action. Les Rotariens sont 
des professionnels «référencés », ils sont à notre service aussi via le réseau professionnel.  
 Il rappelle que la Polio est un fléau qui existe malheureusement ailleurs que chez nous, et qui nous 
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concerne tous, même si nous ne sommes qu’à « ça » d’en finir. Il nous rappelle que le Rotaract est l’avenir du 
Rotary, nous sommes leurs petits et petites (les femmes sont l’avenir du Rotary), ils sont là aussi pour nous faire 
grandir. Le Rotary est le 1er contributeur de bourses étudiants au monde, ils seront donc toujours là pour nous ! 
Cette année, le total des fonds récoltés dans son District est de 1 258 310€…. Félicitations !         
 
 Pour conclure son accueil au sein de son District, Paul et Jean-Pierre effectuent le traditionnel échange de 
fanions, ainsi que Laureen et Jean-Pierre.  
 
 

POURSUITE DU « ROTALINK » PAR LE LEADERSHIP  
 

 
Ouverture de la 4 ème Coordination Nationale du Rotaract France  
 
 Paul Greenbaum, notre Coordinateur National 212-2013, reprend la parole pour ouvrir officiellement la 4ème 
Coordination Nationale du Rotaract France. Il remercie à nouveaux les Gouverneurs, les Rotariens et Rotaractiens 
présents. Tout comme le Gouverneur le disait, il insiste auprès les Rotaractiens pour qu’ils rendent visite à leur club 
Rotary parrains. Pour permettre une bonne communication il est aussi possible de créer un poste spécifiquement 
pour la relation avec les Rotariens. Il faut maintenir le contact de manière la plus simple et naturelle possible. Il 
confirme ensuite l’un des derniers propos de Jean-Pierre : la femme est l’avenir du Rotary!  
 
 
L’expérience du Student Exchange  
 
 Laetitia Girot, ancienne Student Exchange  et bientôt au Rotaract, nous présente son expérience en tant 
que Student Exchange qui s’est déroulé en Californie aux Etats Unis pendant un an. Ses sœurs aussi avaient 
bénéficié du programme et étaient partis aussi en Californie, mais tous les pays du monde ou presque reçoivent 
des Students.  
 Pourquoi partir ? Tout simplement parce qu’elle voulait partir ! Pour cela, il suffit de monter un dossier 
auprès des Rotariens. Avoir de l’appréhension, c’est normal, d’autant plus que quand elle est partie elle n’avait que 
15 ans (il y à 7 ans). Le départ est difficile, pour les parents surtout, et elle ne parlait presque pas l’anglais…  
 Il y à 7 ans, il y avait moins d’Internet donc elle n’avait pas vraiment d’idée de ce qui l’attendait et de 
l’endroit exact… Gabberville est à 4h au nord de St Francisco. Par rapport à son imagination d’ado de 15 ans, elle 
s’imaginait vivre dans une banlieue chic comme dans les films, mais en fait, sa ville d’accueil se constituait d’une 
rue principale et c’est tout ! La campagne des Etats-Unis était très loin de ce qu’elle imaginait des Etats-Unis. 
Gabberville, petite ville où tout le monde se connaît, est dans les montagnes.  

Elle a découvert de nouvelles différences culturelles : la vie américaine mais à la campagne où il y a peu de 
shopping mais beaucoup de football américain.  Lors de son séjour, elle a vécu dans 3 familles d’accueil ce qui  lui a  
permis de connaître différentes façons de vivre.  

Les 2 grandes difficultés rencontrées étaient au début la langue et après la nostalgie, surtout pour Noël.  
Elle a pu faire plusieurs voyages organisés par les Rotariens, notamment une semaine à Hawaï, le Grand 

Canyon, et Las Vegas.  
Pour son retour en France, elle n’avait qu’une envie : repartir ! Grâce à ce séjour d’un an à l’étranger, elle a 

pu apprendre très tôt à être autonome, et a acquis une grande maturité par rapport à ses amies du lycée en 
France.  
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Qui sont les Clubs Organisateurs du 4 ème weekend de Coordination Nationale ?  
 

 Le Rotaract Club de Nice Baie des Anges : 
Tamara Brizard, Présidente 2012-2013, profite de ce moment pour nous remercier tous d’être venus si 
nombreux, et remercie aussi les 3 Gouverneurs, les Rotariens, le District 1730 et le Rotaract France. 
Finalement, elle remercie l’un des sponsors du weekend qui a financé les welcome pack : l’Arbre Vert.  
Son club comprend 15 membres actifs et 7 invités. Le club avait été crée en 1984, mais a été réveillé en 
2004. Avec des actions toute l’année, ils ont notamment récolté 20 000€ pour Haïti lors de l’ouragan qui 
avait traversé l’île, 1500€ pour faire des potagers solidaires et font aussi une action avec le CCAS de 
Nice pour l’accueil de nuit de femmes défavorisées. Ils distribuent aussi de la soupe aux personnes en 
grande précarité depuis plusieurs années.  

 
 Le Rotaract Club d’Antibes Cap’Azur  : 
Adrien Sakhinis, Président 2012-2013, sera aussi le futur RRD du District. Son club, composé de 11 
membres et 3 visiteurs a réalisé 7 actions depuis le début de l’année et ont récolté plus de 6 000€. Il 
profite de ce moment pour remercier la RRD actuelle Laureen Giauffer pour son soutien tout au long 
de l’année et ses Réunions d’Organisation du District. Avant d’organiser ce weekend, les 3 clubs ne 
se connaissaient pas, c’est maintenant une équipe soudée comme un seul club ! Il remercie 
finalement les Gouverneurs présents.  

 
 Le Rotaract Club Prince Albert 1 er : 
Pierre Weill, Président 2012-2013, nous présente son Club très particulier. En effet, ses 16 membres sont 
dans 2 Districts différents : 1730 et 2031 ; et répartis sur 3 pays différents : la France, l’Italie et la 
Principauté de Monaco, grâce aux trois villes qu’il représente : Menton, San Remo et Monaco. Beaucoup 
d’actions sont aussi faites par ce club, par exemple la vente de chocolat pour Noël qui a permis de 
reverser 2 700€ à l’association Humanium (action conjointe avec le Club d’Antibes). Il remercie toutes les 
personnes qui ont organisé ou participé à ce weekend, les Rotaractiens, Rotariens et les Intervenants.  
 
 

 
 
Accès Membre du site Rotary International, comment l’utiliser ?  
 
 « L’accès membre », permet de mettre à jour vos clubs ! Il faut penser à confirmer  vos coordonnées ou 
modifications à chaque fois que vous vous y rendez, sans quoi, la modification ne sera pas enregistrée. Paul, 
souhaite rappeler que pour simplifier toute l’organisation du Rotary International, il faut faire les élections pour le 
Président élu au mois de mars. Ensuite, régulièrement, allez sur le site pour mettre à jour votre club, par exemple : 
en mars, juillet et septembre. Nous sommes la génération Y, donc il doit être possible d’être réactif et opérationnel 
sur ce site et en général. Pour rappel, voici le lien pour vous enregistrer ou modifier votre club : 
 https://map.rotary.org/fr/selfservice/Pages/login.aspx 
  

Pour toute question, n’hésitez pas à contacter Paul. 
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«  Les Fondamentaux du Leadership »  
Conférence réalisée par Valérie et Jean Jacques Tit on, Rotariens et Consultants en Ressources Humaines   
 
 Le Leadership est au cœur de nos préoccupations. Quand nous sommes Présidents de clubs ou décideurs, 
le Leadership est très important. 

 Mais en fait qu’est ce que c’est ?  
 Définition : quand il y a au moins 2 personnes, l’un des personnes du groupe se démarque et devient 
Leader. Il y a 2 façons d’être un leader :  

- le Leader de Droit (ou responsable) : il est choisi par ses pair ou sa hiérarchie,  
- le Leader de Fait (ou psychologique) : la personne qui se démarque par sa prestance, sa 

personne, naturellement.  
 L’idéal est que le leader de fait soit aussi le leader de droit, mais ce n’est pas toujours le cas, et c’est même 
peu souvent le cas.  
  Quelles sont les principales compétences du leader ?  
 Un Président de Club est un leader de droit car il a été élu démocratiquement, mais l’important c’est d’être 
leader de fait. C’est le  comportement qui permettra d’y accéder, la dimension psychologique !  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Dans le « Savoir Faire », le « secteur » pour le Rotaract est la vocation humaniste, il faut toujours prendre 
en considération le secteur. « L’entreprise » est sa localisation, et le « poste » c’est le statut.  

Le « Savoir Etre » est le plus important, le « comportement » est la base de tout. « L’individu » est l’identité 
qui fait qu’on est unique. Pour le « collaborateur », il faut faire preuve d’équité, c’est donner le droit à la différence. 
Nous sommes tous différents, et c’est très bien comme ca. Le « manager » doit se connaître lui-même, il sera 
ensuite capable d’accepter l’autre comme il est, sans jugement.  

 
Beaucoup de managers sont opérationnels et d’autres se détachent et deviennent des Leader. Pour cela ils 

passent à travers 3 stades, sans oublier les anciens stades. Ces 3 stades sont : 
- Stade n°1 -> Le Spécialiste : il est centré sur son métier, polarisé sur le contenu et prônant des 

valeurs techniques. Il se pose les questions : quoi ? et comment faire ? 
- Stade n°2 -> Le Hiérarchique : celui-ci est centré sur son métier, mais en plus il va se centrer 

sur son équipe. Ceci va créer un sentiment d’appartenance dans l’équipe en prônant les 
valeurs d’appartenance. Il est aussi polarisé sur le processus. Il va se demander : quoi ? et 
comment faire faire ?  
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Le manager pourra jouer sur les 2 rôles, le spécialiste et le hiérarchique. 
- Stade n°3 -> LE LEADER : il centré sur l’intégration de la vision (c'est-à-dire pourquoi on 

travaille, c’est la vision de où on va, cela donne l’importance du rôle de ce que font les 
équipes). Il est aussi polarisé sur le sens et finalement prône des valeurs de partenariat et 
d’interdépendance (c’est avoir besoin des autres, on est en synergie). Il se demande pourquoi ? 
et pour quoi faire ? et faire faire ? 

Le Leader garde aussi ses 2 autres casquettes de spécialiste et hiérarchique.  
 

 On intègre le stade de Leader en intégrant tous les autres stades un à un, en général chronologiquement et 
progressivement. Parfois cela se fait naturellement. 
 
 
Exemple : l’équipe de foot.  
 Le joueur, son objectif est de marquer des buts : prédominance du Contenu (technique). Il se demande quoi 
et comment faire (pour marquer des buts) ? C’est donc le Spécialiste. 
 Le coach, il doit organiser et entraîner l’équipe (il organise chaque expert/spécialiste pour leur permettre de 
mieux utiliser leurs connaissances et compétences) : prédominance du Processus (développement de 
l’appartenance). Il se demande quoi et comment faire faire ? C’est donc le Manager / Hiérarchique.  
 Le président du club veut gagner le championnat : prédominance du Sens (Interdépendance). Il se 
demande pourquoi et pour quoi faire et faire faire ?  

Les 3 attitudes sont positives puisque complémentaires.   
 
 Le Leader a plusieurs rôles, celui du manager opérationnel et celui de Leader. Ses missions sont la 
cohérence avec les attentes de l’organisation, et le développement de la compétence et de l’implication individuelle 
au service de la performance collective.  
 
 Un Leader doit donner le Sens, transmettre la vision. En effet chacun d’entre nous a une façon de voir le 
monde différemment, car nous avons un cadre de référence différent. Le Leader doit être conscient que l’autre n’a 
pas forcément la même vision des choses que nous, même si ca nous semble à nous évident. Telles des images 
d’illusions optiques, on voit le monde différemment. Notre interprétation n’est pas toujours la seule possible : c’est 
l’ambigüité objective. Cette prise de conscience est l’une des clés de la posture de Leader (est ce que nous voyons 
tous la même chose ?) 
 

 
 
 
On ne peut pas seulement dire à son équipe : 
« vous pouvez compter sur moi », c’est bien, mais 
ça fait pas tout… il faut donner du sens , cela doit 
être fondamental.  
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 Ces 6 questions doivent être toujours se poser dans ce sens et ainsi l’équipe perdurera ! 
 
  
 Les 8 clés principales du Leadership sont : 

- Favoriser la réussite et la performance de l’équipe. 
- Entretenir la coopération dynamique de l’équipe. 
- Mieux se connaître soi-même pour mieux comprendre son équipe. 
- Donner le sens, définir sa stratégie et communiquer sa vision. 
- Communiquer la passion et créer l’envie de réussir ensemble. 
- Oser prendre des risques (audace, curiosité, innovation). 
- Inspirer confiance en donnant l’exemple : l’intégrité.  
- Encourager l’équipe, éviter le blâme. 

N’oublions pas que le charisme ne suffit pas ! 
 
 
L’Arbre Vert, sponsor de ce weekend  

 
 

Cette entreprise crée en 1993 est l’un des sponsors du weekend, ils ont notamment 
fourni les packs d’accueils avec des gels douches biologiques. C’est le leader des produits 
écologiques de nettoyage et produits d’entretient. PME de 100 personnes ils ont pu se 
différentier au bon moment et ont obtenu l’éco label en 2000. Malgré un marché très 
concurrentiel grâce à beaucoup de recherche, ils proposent des produits efficaces sans les 
pictogrammes de mises en garde et de produits nocifs. Un grand merci pour leur soutien. 
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LES ACTIONS DANS LES DISTRICTS ET EN FRANCE  
 

Annonces des décisions prises en Conseil d’Administ ration  

 
Le traditionnel Conseil d’Administration du Rotaract France a eu lieu avec 11 RRD présents ou représentés, 

et les 2 Coordinateurs Nationaux (En poste et Futur). Cela représentait donc un total de 13 voix. Le quorum était 
donc atteint car seulement 13 Districts ont un RRD cette année.  
 Il a été décidé et voté : 

- de conserver la validité des anciens Conseils d’Administration, malgré le fait que Stéphanie 
Juhasz n’avait cotisé à aucun club de son District (future Coordinatrice et RRD du District 
1770), jusqu’à la veille de ce Conseil d’Administration. Les membres du Conseil souhaitent que 
cette situation ne se reproduise pas. Pour cela, un système de vérification des cotisations des 
RRD sera mis au point et voté au prochain Conseil d’Administration 

- de rejeter la proposition de faire un supplément de 10€ par personne pour les membres (ou 
visiteurs) issus de clubs non cotisants au Rotaract France, qui s’inscrivent aux weekends 
nationaux (weekends de Coordination ou de Convention Nationale). 

- d’accepter la proposition d’être obligatoirement un club cotisant l’année en cours et l’année 
suivante pour candidater à l’organisation d’un rassemblement national. 

- de rejeter la proposition de donner une priorité aux membres issus de clubs cotisants pour les 
inscriptions aux weekends nationaux. 

- d’accepter la proposition d’augmenter les tarifs de 20% pour les clubs non cotisants ou 
membres issus de clubs non cotisants ainsi qu'à tous clubs situés hors de la zone 11. En ce qui 
concerne la mise en place de cette nouvelle décision, le prix affiché sera le prix comprenant 
l’augmentation de tarif. Il sera ensuite appliqué le prix coutant aux clubs ayant leur cotisation à 
jour. Il est décidé que la cotisation de l’année N-1 est valable jusqu’au 15 octobre de l’année N.  

 
Présentation du Bureau National du Rotaract France 2013-2014 
 
 Stéphanie Juhasz, future Coordinatrice Nationale du Rotaract France 2013-2014, nous présente sa future 
équipe qui l’accompagnera tout au long de l’année : 

- Laureen Giauffer sera sa Secrétaire Nationale 
- Damien Ratez sera le Trésorier National,  
- Brenda Mertens sera la Représentante Internationale, Hana Ramsak sera elle aussi présente 

pour continuer à soutenir la candidature pour l’organisation de l’EUCO 2014 sur la Côte 
d’Azur… 

- Sophie Rivoire sera en charge des relations publiques,  
- Eléonore Mazeau en charge des formations,  
- Tanguy Chassé sera le webmaster,  
- Josselin Lespagnol s’occupera du sponsoring,  
- Charles Henry sera au support transversal (harceleur national),  
- Jean Charles Delobel sera le journaliste officiel,  
- Julien Lefol et Gerald Dupuis seront tous deux en charge de l’Action Nationale,  
- Le poste en charge des Nouvelles Générations est toujours en attente d’un ancien 

Coordinateur National. 
 

Des postes sont toujours à pourvoir, notamment pour la gestion de la boutique et une équipe pour encadrer 
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dans un esprit Rotaractien des Students (ayant le BAFA), si vous êtes intéressés, n’hésitez pas à contacter 
Stéphanie.  
 
Intervention de Bernard Lacaze, Coordinateur Nation al des Comités Inter Pays (CIP)  
 
 Actuellement il y 300 CIP dans le monde, dont 48 en France. Malgré tout il 
existe des inégalités entre les Districts car ce sont les Districts qui sont les 
« hébergeurs » des CIP.  

Les missions des CIP sont de favoriser les échanges amicaux individuels 
ou en groupe et par là, développer un réseau de club contact et promouvoir la 
paix. Il permet aussi de développer les liens d’amitié professionnels et culturels 
entre les Rotariens, de participer ou initier des AIPM pour renforcer les relations 
entre les clubs avec l’aide des Districts. Ils permettent de promouvoir l’expansion 
du Rotary International par le parrainage de nouveaux  clubs et par la formation de 
jeunes Rotariens dans les nouveaux pays. Finalement, soutenir le développement 
des grands programmes du Rotary : eau, éducation, éradication de la Polio… 

 
Un CIP se crée entre deux ou plusieurs pays. Chaque pays et 

District respectif créent sa propre section. Les 2 sections constituent un 
CIP. Une charte scelle cet acte. Chaque section est constituée de 
Rotariens des clubs et des districts fondateurs. Les 2 sections sont 
autonomes et ont une Assemblée Générale par an. Chaque bureau 
comprend un Président, de préférence un ancien Gouverneur, un 
Trésorier et un Secrétaire. Le mandat du Président d’une section est de 
3 ans, exceptionnellement renouvelable. Les CIP sont ouverts aux 
Rotariens, à leurs conjoints et aux Rotaractiens.  Les sections des 
comités sont structurées dans le cadre des obligations de leur pays.  

 
 Les CIP accomplissent des actions remarquables en rassemblant des personnes de différents pays. Leurs 
actions peuvent viser les échanges amicaux Rotariens, des actions de formation professionnelle ou des projets de 
service mis en œuvre par les clubs et les Districts. Les échanges et rencontres peuvent aussi être faits pendant des 
conflits, tels qu’actuellement au Liban. Le CIP est un démultiplicateur de projet ! 
 
 Au début : les C.I.P. se créent en Europe Occidentale entre pays harmonieux et par réciprocité : 
Allemagne, Autriche, Belgique, Grande Bretagne, Espagne, Grèce, Italie, Portugal, Suède, Suisse. En 1960 : les 
C.I.P., avec le continent africain se relient par solidarité sans ingérence, par des actions économiques, sociales et 
humanitaires : Algérie, Bénin, Burkina Faso, Mali, Cameroun, Côte d’Ivoire, Congo, Egypte, Maroc, Mauritanie, 
Sénégal, Togo, Tunisie, Madagascar. En 1990 : les C.I.P. avec l’Europe Centrale et Orientale vont aider la création 
de clubs et la formation des Rotariens : Bulgarie, Pologne, Roumanie, Russie, Ukraine. Ensuite les C.I.P. avec le 
Moyen orient s’organiseront pour participer à l’entente et à la paix, source de leur création : Israël, Jordanie, Liban, 
Turquie. En 2000 : l’extension des CI.P. se fait vers : 

� l’Amérique du Nord : France – Canada, France – USA 
� l’Amérique du Sud : Brésil, Mexique, Argentine,  
� l’Asie : Chine, Vietnam, Cambodge, Japon, Inde, Corée,  
� l’Australie : Australie, Nouvelle Zélande. 
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Le financement est pris en charge par les Rotariens, les clubs et les Districts qui les ont créés. La cotisation 
modique (entre 10€ et 30€ par membre et entre 300€ et 500€ pour le District) est destinée à couvrir les frais de 
fonctionnement, le plus s’il en reste est reversé pour aider ou initier des actions. Les Districts doivent financer les 
coûts des sections nationales et les activités des CIP au sein de leur District.  

  
Dans les zones de 10 à 18, un Coordinateur National, de préférence un ancien Gouverneur, est élu pour 3 

ans. Il reçoit le rapport annuel de chaque section nationale et en fait la synthèse.  
 
 Pour toute question n’hésitez pas à vous rendre sur le site internet : www.rotary-cip-france.org 
 
 Nous remercions beaucoup Bernard Lacaze pour sa présentation, suite à cette intervention, il a échangé le 
fanion du CIP avec celui du Rotaract France.  
 
 
L’actualité du Rotaract France et International.  
 
 Découverte des Pays Bas  

Laurens Visscher, membre du Rotaract Club de Hilversum (Pays-Bas), est présent lors de notre weekend. Il 
en profite pour nous présenter rapidement son pays. Il y a au total 450 Rotaractiens pour une population totale de 
16 millions de personnes, ce qui est très bien !  Son pays n’organise pas de weekends semblables au nôtres, et il 
est très impressionné par nos CN… il va prendre des idées pour les appliquer chez lui car le 19 octobre 2013 ils 
organisent leur première conférence Nationale à l’occasion de leur 44ème anniversaire.  

Paul le remercie pour son intervention et l’encourage pour cette première conférence, car nos weekends de 
Coordinations fédèrent de plus en plus de Rotaractiens, et nous pouvons nous en réjouir ! 

 
Point sur la Trésorerie du Rotaract France 
La clôture des cotisations au Rotaract France a été faite le 10/04/13. Au total, 57 clubs Rotaract ont cotisé 

cette année pour un total de 83 clubs en France ! Un record ! 42% des cotisations sont issues de nouveaux clubs 
cotisants, on dénombre en moyenne une dizaine de membres par club. Le total des cotisations encaissées est de 
6 264,50€ (crédits). 576€ vont être reversé à la lutte contre la Polio.  

Pour l’Action Nationale, le Rotaract France a spécialement ouvert un compte à cet effet. Le solde du 
compte courant au 19/04/13 est de 867,50€, et celui du compte épargne de 6 589,79€. La somme du débit à ce jour 
est de 3 842,80€.  

Pour la Boutique Rotaract France, les dernières commandes depuis le dernier weekend CN sont : l’achat 
de 120 T-shirts pour 900,11€ ; l’achat d’insignes pour 331,95€ et l’achat de polos pour 1 200,19€ (financés par le 
Rotaract France). Les prochaines commandes à régler sont les bâches, bannières et flammes. Le solde du compte 
bancaire de la Boutique est de 159,35€.  

 
L’action Nationale  
 
Pour rappel, il s’agit cette année d’une tombola nationale haut de gamme. 

Avec des cadeaux luxueux pour attirer un grand nombre de participants, cela permet 
aussi de renforcer le sérieux de cette action. Il ’y a 15 très beau lots à gagner pour 
faciliter la communication lors de la vente des tickets, tout en ayant des lots variés 
pour un public le plus large possible.  

Les objectifs de cette action sont, de récolter 50 000€ avec la vente de 
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tickets à 5€ pendant 3 mois, sensibiliser le public au Rhumatismes Inflammatoires Chroniques (Fondation Arthritis), 
et finalement promouvoir et fédérer les clubs Rotaract en France !  

Il a aussi été mis en place un challenge Interclubs pour récompenser les meilleurs vendeurs de tickets. Il y 
a 2 podiums, celui du plus grand nombre de tickets vendus et celui du plus grand ratio entre le nombre de tickets 
vendus et le nombre de cotisants au sein du Club.  

L’ensemble des fonds récoltés sera reversé à la Fondation Arthritis qui ont l’objectif de guérir les 
rhumatismes rares.  
 Voici la liste des lots :  - 1er lot un séjour à l’île Maurice 
    - 2e  lot un scooter Honda 
    - 3e  lot Coffret Beauté Femme Clarins 
    - 4e  lot une tablette numérique Samsung 
    - 5e  lot un Séjour au parc Disneyland Paris 
    - 6e  lot un cadre photos numérique Philips 
    - 7e  lot un Pass illimité Gaumont 
    - 8e et 9e lot Invitations Hippopotamus 
    - 10e  et 11e lots Invitations Groupe Flo 
    - 12e  lot une paire de lunettes de soleil Rayban offerte par les Opticiens Opsine
    - 13e  lot un weekend à Carcassonne dans un gîte 
    - 14e, 15e  et 16e  lots un portefeuille Longchamp 
    - 17e  lot un séjour dans un hôtel de luxe Bedford 
    - 18e  lot un séjour dans un Riad à Essaouira 
 
Pour l’instant, 1500 tickets sont vendus par le Rotaract (soit 7500€), il y a 48 clubs participants ! Des tickets sont 
aussi vendus par le site internet et la Fondation Arthritis (environ 800 tickets). Guillaume et Damien ont réussi à 
obtenir une campagne d’affichage nationale avec JC Decaux pour 243 affiches dans 34 villes ! Merci ! 
 
 Ils nous encouragent à participer tous à cette grande Action Nationale et soutenir la Fondation Arthritis ! Car 
c’est par vous et grâce à vous que cette action sera un succès, mobilisez vous et parlez en autour de vous ! 
 
 N’hésitez pas à contacter Guillaume et Damien, il est encore temps de participer à cette belle action : 

Site web: www.rotaractfrance.org  
E-mail : actionnationale@rotaract-france.org   (deux N) 

 
 
Actualité News Générations et le RYLA du Liban  
 
 Maud Poussière nous rappelle qu’en 2010, il a été voté au Rotary International que la 5ème voie d’action 
serait la Jeunesse. Depuis, au sein de chaque District est crée un nouveau poste : District New Génération Chair 
(DNGC). Le but est d’inciter les Rotariens à s’intéresser à la jeunesse et d’accompagner l’impact de la jeunesse 
dans le monde d’aujourd’hui. Il faut que les Rotariens nous encouragent, nous aident et nous aiment, mais aussi 
qu’ils créent des Clubs Rotaract et Interact. L’avenir du Rotary c’est nous ! Donner un but à la jeunesse est très 
important. Les Rotaractiens doivent garder contact avec les Student de retour de leur année, et les encourager à 
rejoindre le Rotaract. Sur le formulaire d’inscription pour être Student, la « case » de possibilité de contacter le 
Student à son retour en France a enfin été ajouté au formulaire, nous pouvons donc plus facilement les contacter ! 
Les 28, 29 et 30 mars 2014 aura lieu à Paris les Rencontres Internationales des Jeunes, il faudra être présents 
absolument.  
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 Un partenariat à été signé en janvier 2011 puis reconduit en février 2013 entre le Rotaract France et le CRJ 
(Centre Rotarien de la Jeunesse), il faudra le reconduire à nouveau en 2015.  
 
 Cette année, 6 Rotaractiens Français se sont rendus au RYLA du Liban (District 2450 rassemblant 10 
pays). Anne Sophie, nous raconte son expérience sur place. Le thème était « Shape Your Future » et se déroulait 
sur 4 jours (plus quelques jours bonus). La 1ère journée a été consacrée au Leadership et la 2ème à la 

communication. Il y avait beaucoup d’animations et d’ateliers. Les grandes lignes de ces 
journées, était d’apprendre qu’il est important de bien se connaître, cela permet de savoir ce 
qu’on peut faire et où est ce qu’on veut aller. Le but est d’aider à monter sa propre affaire.  
 Anne Sophie profite de ce moment pour remercier le CIP France-Liban qui leur a permis 
de participer à ce Ryla. Le prochain Ryla aura lieu à Washington et se tiendra du 2 au 7 juillet 
2013. www.rylanaD7620.com 
 

  
Site Internet et communication  
 
 Après un début difficile, le RFM est enfin sorti, Alexandre Chirouze en profite pour 
remercier toutes les personnes qui ont participé de près ou de loin à l’élaboration de ce numéro. Au 
niveau du site internet, le site reçoit presque 2000 visites par mois avec 60% de nouveaux 
visiteurs. N’hésitez pas à envoyer vos infos et articles à l’adresse mail : site@rotaract-france.org, 
ou à contacter Alexandre au 04.34.00.36.41. 
  
 
Appel à Candidature  
 

Paul Greenbaum, notre Coordinateur National, lance l’appel à candidature pour le futur poste de 
Coordinateur National 2014-2015, ainsi que le Club Organisateur de la 44ème Convention Nationale du Rotaract et 
Interact France. Pour finir, l’appel à candidature pour un club qui pourrait reprendre la gestion de l’annuaire du 
Rotaract France (gestion sur 2 ans).  

Les votes auront lieux à Montpellier lors de la 43ème Coordination Nationale du Rotaract et de l’Interact 
France du 14 au 16 juin ! 
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CLOTURE ET PROCHAINS RENDEZ-VOUS  
 
  
 Notre prochain rendez-vous sera à Montpellier pour la 43ème Convention Nationale du Rotaract et Interact 
France, les 14, 15 et 16 juin ! Le nombre de place est limité mais sera plus grand que les précédents weekends de 
Conventions car de plus en plus de personnes souhaitent participer. Nous avons hâte de vous y retrouver ! Pour 
finir ce weekend quelques membres du club Organisateur (Montpellier) sont venus nous encourager à venir ! Ce 
weekend s’annonce très bien et nous aurons l’occasion de profiter du sud et de la plage ! N’oubliez pas votre 
maillot de bain. 
 
 Pour clôturer ce 4ème weekend de Coordination Nationale du Rotaract France, Paul Greenbaum remercie 
très chaleureusement toutes les personnes qui ont participé d’une manière ou d’une autre à ce très beau weekend 
et surtout les 3 clubs Organisateurs : Nice Baie des Anges, Antibes Cap’Azur et Prince Albert 1er. Nous remercions 
aussi  tous les intervenants, les nombreux Rotariens présents. Au total, 38 clubs Rotaractiens étaient présents 
durant ce weekend qui a été un réel succès du début à la fin.  
  
 
Nous remercions à nouveau toute l’équipe organisatr ice de ce weekend et toutes les personnes qui ont f ait 

de ce weekend une réussite. 
 
 
 
 
 
  Delphine Prévost 
  Secrétaire Nationale Rotaract France 2012-2013 


