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REMERCIEMENTS 

 
 Un grand merci au Comité d’Organisation pour ce weekend encadré par les Présidentes Mado Debret et 
Jessica Martin des Club de Thionville-Mirabelle et Metz Esplanade. Au total, plus de 75 Rotaractiens étaient 
présents lors des conférences et les Rotariens étaient eux aussi présents ! 
 Un grand merci aux Rotariens présents, notamment, Bernard Thibaud, Gouverneur du D.1790, pour son 
soutien lors de cet événement, ainsi que Christian Thevenin, DGR sud ; Jean-Louis Cuvelier, DRG nord ; Bernard 
Pichon et Roger Hary, Adjoints du Gouverneur ; Nicolas Toussaint Trésorier du District ; Pascal-Hervé Schauber et 
Dominique Varichon, responsables YEP.  
 Grâce à l’association des 2 clubs organisateurs (Thionville-Mirabelle à l’origine du projet, et Metz en renfort 
puisque organisé dans la ville), tous les Rotaractiens présents ont pu profiter d’un weekend parfaitement orchestré, 
très varié dans ses activités du samedi après-midi, savoureux pour ses packs d’accueil et la soirée du samedi soir ! 
Ce weekend a aussi été un grand moment d’amitié, partage et découverte ! Merci aux 2 clubs hôtes qui ont pu par 
la même occasion se rencontrer et tisser des liens forts entre eux.  
 
 

BIENVENUE A METZ 
 
 Marie Dominique Debret  (Mado), Présidente du club de Thionville-Mirabelle, nous accueille et nous 
souhaite la bienvenue à « Metz-Thionville » ! Très heureuse que ce weekend débute enfin, elle veut savoir si « est-
ce que ça GETZ ? » (« Est ce que ca va » en mode local). Elle nous remercie d’avoir répondu présent pour ce 
weekend et d’être venus si nombreux. 
  
 Bernard Thibaud , Gouverneur du district hôte, nous souhaite lui aussi la bienvenue. Son district 
comporte 4 clubs Rotaract : Metz et Thionville-Mirabelle, Nancy et Les Alérions Moselle Est. Il regrette cependant 
que tous les clubs Rotaract du District ne soient présents lors du weekend, alors que c’est un événement important 
et facile d’accès pour eux... Il remercie les Rotariens qui ont eux aussi répondu à l’appel des Rotaractiens. Il 
rappelle ensuite que nous sommes la relève ! Bernard salue notre capacité à réagir pour le Service. Nos deux 
devises sont semblables et c’est pourquoi nous devons rester proches.  
 Il existe une masse considérable de jeunes dans le monde, le problème est que la 
roue tourne, c’est le temps qui s’écoule et le Rotary vieillit. Les jeunes doivent prendre leur 
place, et c’est pourquoi la 5ème voie du Rotary (la Nouvelle Génération) a été mise en place 
est doit être reconnue et soutenue. Au delà de nos 30 ans, nous devons continuer dans la 
perspective d’agir pour le Service, même si c’est un peu différent qu’au Rotaract, nous 
travaillons tous dans le même objectif.  
 Il nous souhaite finalement de « bien travailler » en Moselle, et nous rappelle que 
le bonheur n’est pas au bout du chemin, mais qu’il est partout en chemin ! Donc « bon 
chemin » 2012-2013 ! 
 Pour conclure, Bernard remet à Mado le fanion de l’année en cours.  
 
 C’est Stéphanie Juhasz , Coordinatrice Elue 2013-2014, qui remplace exceptionnellement Paul 
Greenbaum notre Coordinateur 2012-2013  qui n’a pas pu venir à la dernière minute et s’en excuse très 
sincèrement. Elle remercie tous les Rotaractiens et Rotariens d’être venus si nombreux et remercie bien évidement 
les clubs organisateurs du weekend. Elle ouvre ainsi le 2ème weekend de Coordination Nationale du Rotaract 
France 2012-2013. 
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LE ROTALINK PAR LA FORMATION  

 
 Le « CODIFAM » 
 C’est la réunion des Gouverneur élus de la zone 11 avant leur prise de fonction. Toujours en juillet et 
pendant une semaine, Paul Greenbaum et Stéphanie Juhasz ont tous deux assisté à ces réunions respectivement 
pour leurs années. L’année prochaine, en juillet 2013, le futur Coordinateur du Rotaract France 2014-2015 devra lui 
aussi s’y rendre. Ces quelques jours de formation sont une chance et permettent de renforcer et aider le Président 
et/ou le Coordinateur National pour son année et d’avoir une formation. En juillet 2012, Stéphanie s’est donc 
rendue à cette semaine et a pu de nouveau présenter le Rotaract aux Rotariens et les inciter à soutenir et renforcer 
les clubs Rotaract, mais aussi susciter l’envie d’en créer.   
 
 
 La « 5ème voie » du Rotary International 
 
 Depuis 2010, la « 5ème voie » du Rotary International, représente la jeunesse et 
est l’action phare du Rotary. Le fondement des actions du Rotary International envers les 
jeunes générations sont de former, d’éduquer et de contribuer à faire découvrir d’autres 
horizons, d’autres cultures et inciter au dialogue. Les programmes « Jeunesses » sont  
favorisés et mis en valeur. Véritable prise de conscience du Rotary International, les 
jeunes sont véritablement considérés comme les dirigeants et les Rotariens de demain.  
 Il existe plusieurs types de programmes en faveur de la jeunesse : les 
programmes Jeunes Générations (RYLA, Rotaract, Interact, Youth Exchange) et les 
programmes Educatifs. 
 

Le RYLA  (Rotary Youth Leadership Awards) est un séminaire de formation au Leadership pendant une 
semaine. Destiné aux professionnels de 19-30 ans, organisé par les Rotariens d’un District. 
Superbe expérience, avec de nombreuses retombées sur sa vie professionnelle, ces 
formations permettent aussi de faire des participants, de futurs Rotaractiens et plus tard 
Rotariens.  
 

Le Rotaract  est un club service pour les 18-30 ans. Contraction du mot « Rotary » et « Action », 
on dénombre plus de 8 400 clubs dans 170 pays et territoires (516 Districts), pour un total de 
194 000 membres ! Le club peut être rattaché à une collectivité ou à une université. Il s’agit de 
l’un des programmes de service Rotarien en plus forte progression : le Rotaract est devenu un 
phénomène mondial. En France on compte seulement 80 clubs et 800 membres...  

 
L’Interact , est un club service pour les 12-18 ans. Ces clubs peuvent aussi être rattachés à une 
collectivité ou à un collège/lycée, on dénombre plus de 300 000 membres, soit 13 000 clubs dans 140 
pays ou territoires. Il existe en France 7 clubs Interact aux 4 coins de la France rattachés à un collège. 
Cette année nous fêtons les 50 ans de l’Interact, programme qui a été créé en 1962. L’idéal est de 
récupérer les Student Exchange pour créer un club, avec un bon encadrement, ce sont des personnes 
volontaires et dynamiques.  

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
COMPTE RENDU 
2ème Coordination Nationale 2012-2013 du Rotaract France   www.rotaract-france.org 
A Metz          secretaire@rotaract-france.org 

 

Le Youth Exchange , peut être un échange scolaire pendant 1 an à l’étranger ou un échange d’été 
familial. Cela représente plus de 8000 participants par an dans 80 pays. Pour la zone 11 (France, 
Andorre et Monaco), les programmes d’échanges sont gérés par le Centre Rotarien de la 
Jeunesse. Quand les jeunes arrivent en France il faut absolument les intégrer dans nos clubs 
Rotaract même si c’est juste le temps de leur échange, car ce sont souvent des jeunes très ouverts 
d’esprit et motivés mais qui s’ennuient... les Français qui partent à l’étranger devraient eux aussi 
intégrer un club Rotaract, lors de leur retour ce sont de nouveaux Rotaractiens potentiels !  
 
 Le Centre Rotarien de la Jeunesse (C.R.J), est une organisation multi-district de la zone 11 en liaison 
directe avec Evanston. Il organise notamment les JRJ (Journées Rotariennes de la Jeunesse), programme qui 
permet d’échanger avec des professionnels à l’étranger. Pour l’année 2012-2013, plus de 500 jeunes y participent. 
Notre partenariat est reconduit pour les 2 prochaines années, et Maud Poussière est la correspondante Rotaract et 
Interact au sein du bureau du CRJ à partir de janvier 2013.  
 
Les Programmes Educatifs  comprennent : 
Les bourses d’études de la Fondation qui est le plus ancien programme de la fondation Rotary visant à promouvoir 
l’entente entre les peuples.  
L’échange de Groupe d’Etude : ouvert aux professionnels pour partager une expérience professionnelle dans une 
région du monde pendant quelques semaines 
Les Centres du Rotary pour la Paix : Programme d’étude sur la paix et la résolution des conflits pour les leaders de 
demain (ouvert aux professionnels avec un niveau Bac +4).  
 
 Il existe 3 forums de la paix :  

A Berlin (Allemagne), du 30 novembre au 2 décembre 2012, sur le thème de « la Paix sans 
Frontières ». Cette ville à été choisie suite à ses antécédents, la ville ayant été très longtemps 
coupée en deux par un mur.  
A Honolulu (Hawaï), du 25 au 27 janvier 2013, sur le thème « l’Environnement, un Chemin vers la 
Paix ». Cet endroit ayant été le point de lancement d’une bombe nucléaire au moment de la 2ème 
guerre mondiale.  
A Hiroshima (Japon), du 17 au 18 mai 2013, sur le thème « La Paix Commence avec Vous ». Ville 
ayant été la cible de la bombe nucléaire pendant la 2ème guerre mondiale.  
 Bernard Thibaud nous précise qu’à ces conférences, on entend des Rotariens ordinaires 
qui disent des choses un peu extraordinaires.  

 
 Pour conclure sur ce grand et vaste sujet, il est de nouveau précisé que tous ces rassemblements 
d’hommes et de femmes sont des viviers de futurs Rotaractiens ! Ils ont déjà eu un premier contact POSITIF avec 
le Rotary, ils apprennent à connaître les autres, ont une compréhension de l’international et ont une volonté 
d’apprentissage culturel et/ou professionnel. Pour un bon recrutement, voici d’autres pistes de travail : aller visiter 
les clubs parrains et qu’ils apprennent à mieux nous connaître et qu’ils sachent que nous cherchons à recruter ; 
être présents lors des forums associatifs ; recruter parmi notre entourage et nos connaissances (ne pas avoir peur 
d’intégrer nos amis et enfants de Rotariens !) ; lors des actions sur le terrain, parlez de votre club aux personnes 
présentes ; et faire des soirées découvertes où tout le monde doit ramener 2 personnes de son entourage !  
 Finalement, un mini film à été diffusé pour résumer l’ensemble des points abordés :  
http://player.vimeo.com/video/28457352?title=0&amp;byline=0&amp;portrait=0%22%20width=%22400%22%20height=%22300%22%20framebo
rder=%220%22%20webkitAllowFullScreen%20mozallowfullscreen%20allowFullScreen%3E%3C/iframe 
  
Pour toute question, n’hésitez pas à joindre Maud Poussière à l’adresse : generations@rotaract-france.org 
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L’Action Nationale  

 Guillaume Lecompte et Damien Ratez (nos 2 responsables de l’Action Nationale), sont venus ce weekend 
pour nous rendre compte de l’avancée du projet. Pour rappel, il s’agira d’une Tombola Nationale basée uniquement 
sur le qualitatif et non le quantitatif ! Le but étant de récolter 50 000€ pour financer une bourse d’étude de la 
Fondation Arthritis (partenaire du Rotaract France depuis 3 ans) mais aussi de souder tous les Rotaractiens entre 
eux autour d’un même projet. Chaque ticket de tombola sera vendu 5€ (impression de 10 000 tickets) et pourra être 
vendu par les clubs lors de rassemblements locaux, dans les centres commerciaux, parmi ses connaissances et 
proches, etc. Tout un visuel sera mis en place pour attirer l’œil et donner envie d’acheter un billet. Pour nous 
donner une idée de l’envie de faire du qualitatif et vendre plus facilement aux inconnus, le 1er prix sera un voyage 
pour 2 personnes à l’Ile Maurice !!! D’autres lots sont prévus (10 ou 12 maximum) avec par exemple un Ipad. La 
liste des gagnants sera diffusée sur le site internet du Rotaract 
France et de la Fondation Arthritis. Si les 50 000€ sont atteint, 
Arthritis financera pour promouvoir l’action, des spots télés et des 
publicités de grande envergure! Autant dire que cette année, l’Action 
Nationale devrait avoir un très fort impact et une image ultra positive 
pour les clubs Rotaract et leur renommée. L’ouverture des packs 
(gratuits) de l’Action Nationale débutera à Paris, où nous aurons 
vraiment toutes les informations. 

 
 

Synthèse des Ateliers :  
 
Atelier Président  (Animé par Tanguy Chassé, et rapporté par Camille Guérin)  
 Cet atelier a réuni des Présidents en cours d’exercice et des personnes intéressées par le poste. Il a été 
abordé plusieurs thèmes durant l’heure que représentait cet atelier.  
Tout d’abord, les types de vote qui étaient présent dans les clubs, certains votes se font à main levée d’autres à 
bulletin secret. L’élection du Président se fait parfois 1 an à l’avance (avec ses avantages et ses inconvénients). 
Dans certains clubs, les membres votent aussi pour tous les postes du bureau.  
En ce qui concerne la cotisation, elle varie de 35€ à 80€ suivant le club. Certaines cotisations incluent l’assurance, 
l’insigne, un polo, les frais liés aux réunions, et bien évidement la cotisation aux Rotaract France (toutes les 
personnes présentes à cet atelier étaient issues de clubs cotisants au Rotaract France). 
Les qualités retenues pour être un(e) bon(ne) Président(e) sont : avoir une bonne communication, savoir s’entourer, 
être motivé et être garant du renouvellement. Il doit veiller à ce que les nouveaux soient impliqués et bien les 
intégrer au club. Suivant les clubs, plusieurs façons de faire ce dernier point ont été évoquées : 30 minutes de 
discussion informelle avant chaque réunion pour que tout le monde discute avec tout le monde ; création de 
commissions de groupe, etc.  
La possibilité de faire une sélection sur les visiteurs et plus tard sur les membres a été  justifiée par certains clubs 
qui par le passé avait eu des soucis avec certaines personnes n’ayant pas le même objectif. Cette sélection doit 
être faite par le président en accord avec les membres de son club.  
Les intronisations de membres varient, elle peut aller de quelques mois à 1 an en fonction de l’implication du 
visiteur.  
A la fin de son année, le président peut être éligible au poste de RRD, au Bureau National et il est conseillé qu’il ait 
un rôle de soutien pour le président entrant.  
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Atelier Trésorier (Animé par Virginie Cazin, et rapporté par Duong Vu) 
 8 personnes ont participé à cet atelier dont 5 Trésoriers en « activité ». Ils perçoivent et ressentent toujours 
une image assez négative du poste… alors qu’en fait c’est un super poste! L’importance de la cotisation, 
stratégiquement différente d’un club à l’autre, peut être adaptée en fonction des décisions du club. Par exemple, 
dans certains clubs elle est moins élevée pour les étudiants, les chômeurs, etc. La cotisation ne doit pas servir à 
financer des dons car elle est destinée à financer le frais de fonctionnement du club (frais postaux, frais liées aux 
réunions, etc.) et conserver son fond de roulement (à mettre en place si ce n’est pas déjà fait). La cotisation au 
Rotaract France qui est de 11€ par membre comprend 1€ qui est reversé à la lutte contre la Polio tous les ans. 
Cette année le Rotaract France à comme but d’avoir 45 clubs cotisants.  
 En théorie, à la fin de chaque année Rotaractienne, le solde devrait être à 0€ (hors fond de roulement). En 
effet, nous sommes une association à but non lucratif ! Tout au long de l’année, une bonne organisation permet de 
bien gérer la trésorerie, la tenue des comptes et toujours travailler en transparence. Toute décision concernant le 
compte bancaire est sous la responsabilité du Président du club, donc (même si le Trésorier à procuration), toute 
décision à faire, doit être faite avec le Président.  
 En ce qui concerne les dons qui sont remis aux clubs, ils ne peuvent pas être défiscalisés car nous ne 
sommes malheureusement pas reconnus d’utilité publique…  
 
 
Atelier Leadership (Animé par Stéphanie Juhasz, et rapporté par Constance Martel) 
 Un Leader est un mix entre un manager et un meneur, il doit avoir du charisme, savoir être à l’écoute de 
son club. Il doit s’adapter avec chaque personne, qui elle-même évolue tout le temps. Il n’est pas forcément le 
Président ! Il doit innover et remettre en question les acquis pour faire rebondir le club ; encadrer et repérer les 
talents de demain (les discrets mais qui sont capables de faire quelque chose), il sait aussi leur apprendre à grandir 
en leur prêtant attention (entre autre). Il peut y avoir plusieurs leaders dans un même groupe et ils peuvent se 
relayer entre eux.  
  La planification est importante, il doit être capable d’aider le Président à faire par exemple des rétro-
planning (diagramme de Gant), et ainsi mieux gérer l’organisation. Savoir déléguer est important, soit à une 
personne seule (autonome), soit à un binôme (une personne sûre de soi avec une autre moins sûre d’elle).  
 Il peut mettre en place des activités en dehors des actions et réunions qui permettent d’apprendre à se 
connaître. L’esprit d’équipe est très important au sein d’un club et doit être entretenu. L’amitié engendre l’action 
et l’action engendre l’amitié . C’est pourquoi, un leader doit veiller à accueillir les nouveaux, les intégrer et inciter 
les autres membres à s’intéresser fondamentalement à la personne.  
  Finalement, le leader est quelqu’un qui doit être neutre au moment des conflits, il doit donc écouter 
objectivement les 2 parties. Il sait féliciter les personnes qui ont fait quelque chose (de positif), car ce n’est pas le 
leader qui récolte la gloire… il sait mettre en valeur les personnes autour de lui. Il n’est pas le chef, donc il ne donne 
pas d’ordres, en fait, il suscite l’envie de faire les choses  !  
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JUMELAGE  
 
 A l’occasion de la Coordination Nationale, le club de Thionville-Mirabelle profite de ce weekend pour 
officialiser son jumelage avec le club de Tizi Ouzou (D.9010) ! En effet, durant ce weekend, le club de Tizi Ouzou 
(ville à 100km d’Alger) est présent. En cette fin de matinée, Mado et Mouna (du club jumelé) arrivent dans la salle 
en tenue locale Algérienne suivie par les Rotaractiens des 2 clubs, sur une musique très entrainante.  
 Mado prend ensuite la parole pour nous raconter comment ces deux clubs se sont rencontrés. En 2010, 
Mado, Patricia, Fred et Manu sont partis en Algérie à l’occasion d’un Echange de Groupe d’Etude, et c’est lors de 
ce voyage qu’ils ont découvert le Rotaract et les Rotaractiens de Tizi Ouzou ! Imprégnés des valeurs du Rotary 
pendant ce mois, c’est en rentrant en France qu’ils décident de créer le club de Thionville-Mirabelle !  
 Tous les Rotaractiens du club de Thionville-Mirabelle ont ensuite chanté une chanson écrite spécialement 
pour l’occasion qui fête leur jumelage !  
  
 Vient ensuite le tour de Yanis, président du club de Tizi Ouzou, qui rappelle les valeurs du Rotary ainsi que 
les grandes rencontres qui ont marqué les membres de son club. En Septembre 2011, 4 de leurs membres sont 
venus à Thionville pour leur Remise de Chartre, puis en décembre 2011, les 4 membres fondateurs du club de 
Thionville sont retournés en Algérie pour fêter ensemble le nouvel an. Les liens se renforçaient à chaque visite, et 
en avril 2012, les Algériens revenaient en France à l’occasion d’un Ryla dans le D.1790.  
 
 Les objectifs de ce jumelage pour les deux clubs sont : 

- Favoriser les relations et l’amitié personnelle entre les membres des deux clubs et approfondir 
la connaissance réciproque de leur situation sociale et culturelle ;  

- Prendre des initiatives en commun dans le domaine du programme d’action du Rotaract.  
 

Le club de Tizi Ouzou nous fait découvrir son club et sa région. Entre mer et montagnes, situé à 100km à 
l’est d’Alger, dans le district 9010, la région de Tizi Ouzou est plus connue sous le nom de Kabylie. Crée en 2009, 
le club à été récompensé l’année dernière à la conférence de District d’Agadir en tant que meilleur club Rotaract du 
District. Leurs principales actions sont axées sur la santé (la majorité des membres étant dans cette filière étudiants 
ou professionnels) : journées de dépistage de l’hyper tension artérielle et le diabète ; participations aux journées 
mondiales de la jeunesse ; campagne de circoncisions d’enfants nécessiteux et finalement, la promotion de la 
discipline de l’aviron pour encourager le potentiel de jeunes sportif. Ce club est aussi jumelé avec le club d’Agadir 
et est très heureux de concrétiser ce nouveau jumelage !  

 
 Avant la signature des 
formulaires officiels du jumelage, les 
fanions des clubs sont échangés, et 
quelques cadeaux sont échangés 
entre les membres.  
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CONFERENCE  
 
 
 

 « Accélérer son développement professionnel »  
Par Luc Bizeul (Past-président du Club Rotaract Paris Chatillon Montrouge),  
Et Alexandre Richard (Ingénieur Logiciel de Formation). 
 
 

Certaines personnes dans la salle ne sont pas encore dans la vie professionnelle, mais cette conférence 
nous permettra quel que soit notre évolution professionnelle d’avoir des astuces, des conseils sur comment 
accélérer notre développement professionnel, faire le lien entre le social et le professionnelle. 
 
Un métier se compose de 3 parties (1 /3 de commercial, 1/3 de réalisation et 1/3 de gestion) qui si équilibrées entre 
elles, elles permettent de bien gérer sa profession. 
Si l’un de ces points est négligé la gestion ou l’organisation devient bancale. 
Au jour d’aujourd’hui la formation de ces trois points se fait de plus en plus au cours de la même formation alors 
qu’avant on ne formait qu’un de ces points. 
 
Investisseur       chef de projet 
(Plus du côté commercial)     (Plus de gestion) 
 
 
La compréhension du besoin s’établit grâce au cahier des charges. Mais le client ne s’intéresse pas au cahier des 
charges mais au produit final. Celui qui va faire tourner une entreprise, embaucher ou se séparer des employés 
c’est en fin de compte le client. Le client est le point culminant pour une entreprise et il ne faut pas le négliger, dans 
certain cas c’est celui là même qui fait la communication, c’est se qui c’est passé pour Gmail, twiter et beaucoup 
d’autres. 
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Annonce des décisions prises en Conseil d’Administr ation 
 
 Le traditionnel Conseil d’Administration des weekends de Coordination Nationale du Rotaract France a eu 
lieu avec la présence (ou avec le pouvoir) de 9 RRD sur 12 district ayant un RRD. Les 3 voies des Coordinateurs, 
Past et Elue étaient aussi représentés.  
Les décisions prises suite aux votes sont : 

- Pour fixer le prix des articles de la Boutique, les articles seront vendus au coût de revient (donc pas de 
marge) arrondi au dixième de centime d’euros supérieur pour une simplification du rendu de monnaie. Des 
frais de port seront à rajouter lors des envois postaux.  

- Pour permettre de commander les achats de la Boutique, le Rotaract France prêtera (comme tous les ans) 
de l’argent avec les disponibilités du livret A. Un formulaire sera bientôt mis en ligne pour vous permettre de 
nous indiquer ce que vous voudriez avoir via la boutique.   

- Voté à l’unanimité, un weekend de Coordination Nationale sera supprimé à partir de l’année 2013-2014. Il 
sera remplacé par un weekend de travail uniquement pour les RRD et le Bureau National. 

- Toujours concernant les weekends, il a été voté que pour suivre le coût de la vie, le prix des weekends de 
Coordination Nationale sera augmenté de 5€ maximum et de 10€ maximum pour les weekends de 
Convention Nationale. Le prix des weekends n’avaient pas changés depuis au moins 10 ans…  

- La proposition de rembourser l’un des weekends de Coordination Nationale auquel Claude Chen a participé 
(venant du club de Waterloo) a été refusée. Il appartient au club organisateur de l’inviter à ses frais si celui-
ci le souhaite.   

 
- Voté à l’unanimité, le 4ème weekend de Coordination Nationale du Rotaract Fran ce aura lieu à Nice  et 

sera organisé par les clubs d’Antibes, Monaco, et Nice. Il aura lieu les 19, 20 et 21 avril 2013  !!! Au 
programme prévisionnel : un bar privatisé le vendredi soir, découverte de Monaco le samedi, et un 
restaurant dans le vieux Nice le samedi soir. L’hôtel serait à priori un Kyriad.  

 
 
 
Appel aux candidatures 

 
Pour toujours travailler dans la continuité, le Rotaract France ouvre les candidatures pour l’organisation de 

la Convention Nationale de 2014 ! Les propositions devront être envoyées avant le wee kend de Coordination 
Nationale qui aura lieu à Paris les 1, 2 et 3 févri er 2013. Ce weekend important à organiser, sera voté lors du 
Conseil d’Administration de Paris pour des questions d’organisation.  

L’appel aux candidatures pour les weekends de Coordination Nationale de l’année 2013-2014 est aussi 
lancé ! Le premier weekend de l’année étant en septembre 2013 il serait aussi souhaitable que la ville organisatrice 
ait entre 6 et 9 mois pour l’organiser, donc voté lui aussi lors du CA de Paris.  

 
Stéphanie Juhasz est la Coordinatrice Nationale 2013-2014, mais qui prendra sa suite ? Avis aux 

intéressés ! Pour toutes les questions concernant ce poste important et formateur, n’hésitez pas à vous informer 
auprès des Coordinateurs passés ou en cours ! Pour rappel, celui-ci doit avoir entre 18 et 29 ans lors de son 
élection (pour avoir au maximum 30 ans lors de son année), il doit avoir été au cours de sa vie de Rotaractien, au 
moins une fois Président de son club ou RRD de son District.  
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CLOTURE ET PROCHAIN RENDEZ-VOUS  
 
 Notre prochain rendez-vous sera à Paris lors du 3 ème Weekend de Coordination Nationale le 1, 2 et 3 
février et organisé par les 11 clubs du District 16 60 !!! Le nombre de place est limité à 50 personnes avec 
hébergement et ils accueillent en plus 30 personnes sans hébergement. Petite nouveauté pour faciliter 
l’organisation, votre inscription ne sera valable qu’à réception de votre règlement ! (avis aux retardataires…) 
Pour vous motiver au maximum pour venir démentir les préjugés sur les Parisiens, vous pouvez consulter le teaser 
de ce weekend qui s’annonce très réussi ! http://www.rotaract1660.org/  
 
 Le traditionnel appel des clubs dénombre 23 clubs représentés ! Plus de 75 Rotaractiens étaient 
présents !!! Nous remercions tous les participants et intervenants des matinées de travail de ce weekend qui nous 
le rappelons a été magistralement organisé par les clubs de Metz Esplanade et Thionville-Mirabelle ! Une 
« Standing Ovation » résume plus simplement le plaisir que chaque participant a eu à participer à ce weekend !  
 Nous rappelons que le weekend a débuté par une super soirée au bar « Latino », le déjeuner à l’auberge 
de jeunesse a précédé de nombreuses possibilités d’activités lors de l’après midi de samedi. Certains ont pu se 
détendre à Thermapolis, d’autres ont participé à un atelier de cuisine où ils ont pu apprendre à faire un foie gras sur 
son lit de pain d’épice perdu et accompagné de sa mousse chantilly au potiron, une pintade en ballottine, 
finalement pour le dessert des truffes au chocolat et une mousse aux fruits exotiques avec un cœur aux fruits 
rouges ! Une visite du Centre Pompidou de Metz était aussi au programme ! La soirée placée sous le thème des 
années 30 a eu un grand succès, car tous ont joué le jeu de venir avec au moins un accessoire sur le thème. Le 
Restaurant Kristal Palace nous a servi un diner de grande qualité et nous avons tous pu profiter d’une soirée très 
bien animée. La soirée s’est ensuite prolongée tard dans la nuit pour beaucoup !  
 
 
Nous remercions à nouveau toute l’équipe organisatr ice de ce weekend et toutes les personnes qui ont f ait 

de ce weekend une réussite. 

 
  Delphine Prévost 
  Secrétaire Nationale Du Rotaract France 2012-2013  


